
РЕЗЮМЕ НА ИНОВАЦИЯТА 

за ОбУ“Св.Св.Кирил и Методий“, 

населено място с. Блъсково, 

община Провадия, 

код по НЕИСПУО 400152, 

ОБЛАСТ ВАРНА 

Начало на предложената иновация 2023/2024 

Край на дейностите на предложената иновация 2025/2026 

1. Мотиви за предложената иновация, свързани с обективни данни и анализи на 

състоянието и елементите на училищния живот - Стимулиране на ученици и учители 

да бъдат креативни и иновативни за усвояване и прилагане на знанията в дългосрочен 

план. Родителите – една от страните на образованието ще бъдат отново привлечени в 

училище вече като партньор./;  

2. Цел на иновацията - Поставяне на ученика в активна позиция , мотивиране за 

придобиване на знания по нов, нестандартен начин и умения за прилагането им на 

практика ; 

3. Кратко описание на иновативния процес и иновацията за определения в проекта 

период – ОбУ „Св.Св.Кирил и Методий“ е иновативно от 2017 г. Иновацията стартира с 

приоритет развитие и усъвършенстване на дигиталните компетентности. ОбУ „Кирил и 

Методий“ ще продължи работата в облачна среда, като идеята ни за предстоящия период 

е с фокус отделния ученик с неговите потребности. Развитието на двигателните умения 

и фината моторика от най-ранна детска възраст е предпоставка за развитие на мозъка, 

работата на мускулите, движенията на пръстите. Много традиционни занаяти започват 

да се съживяват. Тези дейности изискват фини движения на ръцете и все повече се 

превръщат в предизвикателство за подрастващите.; 

4. План за изпълнението за учебната 2023/2024 г. - 1.Промяна на учебната среда чрез 

изграждане на учебна оранжерия-място за прилагане на практика знанията, придобити 

по специалните предмети и усвояване на умения. 

 

2.Обучение на заинтересованите педагогически специалисти в училище за работа в 

мултикултурна среда и приложението и в образователно-възпитателния процес. 



 

3.Определяне на началното ниво на представителната група от 92 ученици, за да се 

формира началната база за проследяване на напредъка. Задаване на критерии и 

показатели. 

 

4.Въвеждане на интеркултурно образование „Фолклор на етносите“ относно създаване 

на клуб „Фолклорна плетеница“  за учениците от 3 и 4 клас. 

 

5.Стартиране  на занимания в клуб „Краснопис“. 

 

6.Сформиране на родителски клуб и изработен план за работата му, който ще работи в 

сътрудничество със съществуващия ученически парламент.. 

 

7.Дейности по кариерно ориентиране на учениците от първи гимназиален етап. 

 

8. Медийно представяне на успехите от работещата иновация.; 

5. Възможност за разширяване на обхвата на иновативния процес - Предвижда се 

обхватът на иновативния процес да се разшири и обхване учениците от други класове от 

начален и прогимназиален етап. Включването им ще става поетапно и плавно.;  

7. Възможност за мултиплициране на училищния опит и добрите практики - 

Разпространяването на постигнатите резултати и училищния опит ще се осъществи чрез 

сайта на училището за информация и публичност. Материали и снимки с постиженията 

на нашите ученици ще бъдат публикувани в социалните мрежи. Чрез участие в НП 

„Иновации в действие“ ще бъдат споделени и мултиплицирани добри практики 

посредством обменни визити между училища. Ще организираме и участваме в работни 

срещи с колеги, ще провеждаме открити уроци и участваме в състезания. На проекта ще 

бъде дадена медийна гласност. Ще бъдат изработени брошури, табла и презентации .;  

8. Информация за учениците, включени в иновативния процес - Учениците от I,II, 

III и IV клас са 49, от тях 20 са момичета и 29- момчета.;Учениците от VII-IX клас са 43, 

от тях 27 са момичета и 16 са момчета.;  

9. Информация за квалификацията на учителите, включени в иновативния процес 

– 5 старши учители – IV ПКС;  

Проведени обучения :Дигитални форми на обучение. Училище в облака — работа с приложения 

на GOOGLE. Компютърно моделиране „Скрач“- 1 педагогически специалист.Въвеждане на 

иновации в учебния процес чрез използване на платформи за електронни образователни услуги 

и съдържание; 



12. Информация за научни данни и доказателства, свързани с ефективната 

приложимост на предложените иновации – авторски интердисциплинарни уроци, 

разработени чрез екипна работа;   

13. Описание на целите и идеите, свързани с личностното, интелектуалното и 

емоционалното развитие на учениците - - Повишаване на дигиталните компетентности 

на учениците. Работа с готови и създадени от тях ресурси. Развитие на фината моторика 

и краснописа.; 

14. Длъжностно лице от училището, за контакт: 0877717949, Антон Златев - 

директор ОбУ.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 


